
東京都水道局｜水道工事事業者向け募集のお知らせ 

第一回“未来の水道を支える”キラッと輝く！企業アワード 募集のお知らせ 

 
 本表彰は、「経営基盤の強化」や「人材の確保及び育成」、「地域及び社会への貢献」など水道工事事業者の企業

活動に対して表彰を行い、取組について発信することにより、水道業界全体のイメージアップ、担い手の確保・育成

を図り、未来に続く水道事業を構築することを目的としています。 

 

■ 募集内容 
以下の項目に関する企業活動のエピソードを募集します。 

01 経営基盤の強化         02 人材の確保及び育成        03 地域及び社会への貢献 

１ ＤＸ等による業務の効率化 
２ 技術継承に向けた仕組みの構築 
３ 効果的な設備投資 
４ 危機管理体制の整備 
５ その他、経営基盤の強化に資する 

取組 

１ 若手及び女性の入職促進、定着 
２ 現場環境改善 
３ 資格取得支援、研修制度の構築等 

キャリアパスに基づいた人材育成 

４ 福利厚生、働き方改革等処遇改善 
５ 水道事業ＰＲ等によるエンゲージメント

の向上  

６ その他、人材確保及び育成に資する取組 

１ 清掃活動、見守り活動、 

地域イベント参加等の地域貢献 
２ 環境保全活動、災害支援活動等の 

社会貢献 
３ その他、地域及び社会への貢献に 

資する取組 

■ 応募方法・スケジュール等 

応募方法 

「エピソード説明書」をメールにて提出 

応募できる説明書は１部(複数提出不可)とし、記載できる内容は■募集内容 14 項目のうち最大３項目まで 

（一度表彰を受けたエピソードは、再度応募いただいても表彰の対象にはなりません） 

応募期間 令和８年９月 14 日（月曜日）午前９時から 10 月２日（金曜日）午後５時まで 

審査結果 応募事業者に対し、令和８年 11 月上旬頃、審査結果をメールにて通知 

表彰及び特典 
令和８年 12 月１日(火曜日)「東京水道の日」記念式典にて表彰式を実施 

別途、水道局 HP、SNS 等で取組内容等を広く情報発信 

提出先 

及び 

問合せ先 

東京都水道局総務部施設計画課（事務局） 

電話：03-5320-6341（平日午前９時から午後５時まで） 

メール：S3000011@section.metro.tokyo.jp 

■ 留意事項 

１ エントリーフォーム提出後の加筆・修正はできません。 
２ 提出書類は返却しません。 
３ 応募内容・写真が水道局 HP・SNS 等で紹介される可能性があります。 

  なお、提出された写真等に係る著作権その他の権利関係に関する一切の責任は、応募者が負うものとします。 
４ 表彰対象に選出された事業者は取材及び水道局 HP・SNS 等で紹介される可能性があります。 

５ 応募内容について、審査に先⽴ち事務局から電話等で確認をさせていただく場合があります。 

６ 提出書類等に含まれる個人情報の取扱いに当たっては、「個人情報の保護に関する法律」、「東京都個人情報の保護に関する 

条例」、その他関係法令を順守します。 

７ 表彰対象事業者が、表彰日までに東京都又は関係法令に基づく指名停止又は営業停止の措置を受けた場合、その他表彰すること

が適当でないと認められた場合は、表彰を取り消します。 

 

第１回 “未来の水道を支える”キラッと輝く！企業アワード 募集のお知らせ 

東京都の競争入札参加資格を有する水道工事事業者であり、次に掲げる条件を満たす事業者 

１ 中小企業（資本金の額若しくは出資の総額が３億円以下又は常時使用する従業員数が 300 人以下）であること。 

２ 過去５か年以内に水道局発注工事を受注していること。 

３ 応募開始日時点において、東京都又は関係法令に基づく指名停止又は営業停止の措置を受けていないこと。 

４ 反社会的勢力と関係を有していないこと。 

■ 対象事業者 
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